
JOB APPLICATION FORM

AMNESTY INTERNATIONAL TURKEY

	PERSONAL DETAILS
	


	Name

Address


	Home telephone:  
Work telephone: 

Mobile: 

Email:  



	WORK EXPERIENCE
	


	Dates

(from and to)
	Name of organization
	Job title and Responsibilities
	Reason for Leaving

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Please explain the reason for any gaps in your work history.  You must provide the month and year for the start and end of the break or gap

	EDUCATION AND TRAINING
	


	School/College/ University/Institution
	Area of study
	Certificate/Course/ Degree
	Grade
	Year/Duration of Course

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	SKILLS AND EXPERIENCE
	


Please assess yourself against point No I (*) on the profile, specified in the job advertisement, and give examples of how your skills and knowledge meet the criteria. Your evidence must be concise and to the point.

(*) Extensive experience of working in relevant fields at a senior level, including leading and managing a known and respected national or preferably an international organization
Please assess yourself against point No II (*) on the profile, specified in the job advertisement, and give examples of how your skills and knowledge meet the criteria.  Your evidence must be concise and to the point.

(*) Understanding of global, regional, national and sub national political realities and ability to demonstrate innovative solutions to human rights challenges, particularly in relation to AI's strategic goals
Please assess yourself against point No III (*) on the profile, specified in the job advertisement, and give examples of how your skills and knowledge meet the criteria.  Your evidence must be concise and to the point.

(*) A proven track record of an impartial profile, credibility and integrity
Please assess yourself against point No IV (*) on the profile, specified in the job advertisement, and give examples of how your skills and knowledge meet the criteria.  Your evidence must be concise and to the point.

(*) Personal leadership, influence and impact, team management skills
Please summarize how you feel your skills and experience make you the most suitable applicant for this post.

	LANGUAGE SKILLS
	


	First Language (‘Mother tongue’):
	


	Language
	Understand
	Speak
	Read
	Write

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	REFEREE DETAILS
	Please, include a referee to whom you reported


Referee 1

	Title
	Name
	Job Title
	Organization

	
	
	
	

	Work Address
	Work Phone
	E-mail
	Relationship to you

	
	
	
	


	When referee can be contacted
	


Referee 2

	Title
	Name
	Job Title
	Organization

	
	
	
	

	Work Address
	Work Phone
	E-mail
	Relationship to you

	
	
	
	


	When referee can be contacted
	


	ELIGIBILITY TO WORK
	


Do you have the legal right to work in Turkey?

If you have answered yes above - on what basis do you have the right to work in Turkey.  Please include any expiry dates of visas and any other relevant information about any visas 

Please confirm that, if needed, you would be willing to relocate for this post?

If relocation is required, how many dependents would accompany you?

	CONFLICT OF INTEREST OR DUTIES
	


Have you engaged in any activity or had any association, or are there any other factors, that may generate a real or perceived conflict with Amnesty International’s principles (specifically, its independence and impartiality), or raise a security concern or otherwise negatively affect your ability to perform the functions of this post?

If you have answered ‘Yes’, please provide details here:

İŞ BAŞVURUSU 

ULUSLARARASI AF ÖRGÜTÜ TÜRKİYE ŞUBESİ

	KİŞİSEL DETAYLAR 
	


	Ad-Soyad: 
Adres: 

	Ev Tel:
İş Tel:
Cep Tel:
E-posta adresi:  



	İŞ DENEYİMİ
	


	Tarihler 
(zaman aralığı)
	Kuruluşun ismi
	İş unvanı ve Sorumluluklar
	Ayrılıma Sebebi

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Çalışma geçmişinizdeki bütün boşluklar için, lütfen sebep belirtiniz. Aralar veya boşlukların başlangıç ve bitiş tarihlerini ay ve yıl olarak sağlamanız gerekir. 

	EĞİTİM VE ÖĞRENİM
	


	Okul/Lise/ Üniversite/Enstitü
	Öğrenim Alanı
	Sertifika/Kurs/ Diploma
	Derece
	Yıl/Kurs süresi

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	BECERİLER VE DENEYİM
	


Lütfen kendinizi iş ilanında belirtilen direktör profilinde açıklanan Madde I'e (*) göre (değerlendiriniz ve becerileriniz ve bilgilerinizin kriterle nasıl uyduğu ile ilgili örnekler veriniz. Kanıtınızın az ama öz ve yerinde olması gerekmektedir. 
(*) İlanda bu profil özelliği “bilinen ve saygı duyulan ulusal veya tercihen uluslararası bir kuruluşa liderlik etmek ve yönetmek de dahil ilgili alanlarda kapsamlı deneyim sahibi olmak” olarak açıklanmıştır.
Lütfen kendinizi iş ilanında belirtilen direktör profilinde açıklanan Madde II'ye (*) göre değerlendiriniz ve becerileriniz ve bilgilerinizin kriterle nasıl uyduğu ile ilgili örnekler veriniz. Kanıtınızın az ama öz ve yerinde olması gerekmektedir. 

(*) İlanda bu profil özelliği “Yerel, ulusal, bölgesel ve küresel politik gerçekliklerin farkında olmak ve özellikle Uluslararası Af Örgütü'nün stratejik hedefleri ile ilgili insan hakları çalışmalarında yenilikçi çözümler sergilemek” olarak açıklanmıştır.
Lütfen kendinizi iş ilanında belirtilen direktör profilinde açıklanan Madde III'e (*) göre değerlendiriniz ve becerileriniz ve bilgilerinizin kriterle nasıl uyduğu ile ilgili örnekler veriniz. Kanıtınızın az ama öz ve yerinde olması gerekmektedir. 

(*) İlanda bu profil özelliği “Tarafsız, yetkin ve güvenilir bir özgeçmişe sahip olmak” olarak açıklanmıştır.
Lütfen kendinizi iş ilanında belirtilen direktör profilinde açıklanan Madde IV'e (*) göre değerlendiriniz ve becerileriniz ve bilgilerinizin kriterle nasıl uyduğu ile ilgili örnekler veriniz. Kanıtınızın az ama öz ve yerinde olması gerekmektedir. 

(*) İlanda bu profil özelliği “Liderlik, etkileme ve ikna, ekip yönetimi becerileri gelişmiş olmak” olarak açıklanmıştır.
Bu pozisyon için en uygun adayın siz olduğunuzu size düşündüren becerileriniz ve deneyimlerinizi lütfen özetleyiniz. 

	DİL BECERİLERİ
	


	Ana Dil:
	


	Dil 
	Anlama 
	Konuşma 
	Okuma 
	Yazma 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	REFERANS GÖSTERİLEN KİŞİ AYRINTILARI
	Lütfen, kendisine iş ilişkisi içinde rapor vermekle yükümlü olduğunuz 1 kişiyi de referanslarınız arasında gösteriniz.


Referans 1

	Ünvan 
	Ad-Soyad
	İş Ünvanı 
	Kurum Adı

	
	
	
	

	İş Adresi 
	İş Telefonu
	E-Posta
	Sizinle İlişkisi

	
	
	
	


	Referans gösterilen kişiye ne zaman ulaşılabilir?
	


Referans 2

	Ünvan 
	Ad-Soyad
	İş Ünvanı 
	Kurum Adı

	
	
	
	

	İş Adresi 
	İş Telefonu
	E-Posta
	Sizinle İlişkisi

	
	
	
	


	Referans gösterilen kişiye ne zaman ulaşılabilir
	


	ÇALIŞMAYA UYGUNLUK
	


(Eğer sizin için gerektiriyorsa) Türkiye'de çalışma izniniz var mı? 

Eğer yukarıdaki soruya cevabınız evet ise – Lütfen çalışma izninizin tarihlerini ve diğer ilgili detaylarını paylaşınız.

Eğer gerekirse, lütfen bu pozisyon için taşınmaya gönüllü olduğunuzu onaylayınız. 

Eğer yer değişimi gerekliyse, size bağlı olarak kaç kişi eşlik edecek?

	ÇIKAR ÇATIŞMALARI VEYA GÖREVLER 
	


Uluslararası Af Örgütü'nün prensipleri ile gerçek veya algılanan bir çatışma oluşturacak (özellikle, bağımsızlık ve tarafsızlık) veya bir güvenlik sorunu teşkil edecek veya bu pozisyonun görevlerini yerine getirme yeteneğinizi olumsuz bir şekilde etkileyecek herhangi bir etkinliğe katıldınız mı veya bir örgütlenmeniz oldu mu veya başka faktörler var mı? 

Eğer “Evet” dediyseniz, lütfen ayrıntıları belirtiniz: 
